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§ 1 Auftrag und Zielsetzung

Die Kinderkrippe und der Kindergarten ,SieKids — Kleine Forscher® ist eine
Tageseinrichtung zur Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern gemaf § 22 des
Sozialgesetzbuches Achtes Buch (SGB VIII). Die Einrichtung wurde im Rahmen einer
OPP (Offentlich Privaten Partnerschaft) mit der Landeshauptstadt Minchen errichtet. Die
Kinderkrippe verfligt Gber 5 Kinderkrippengruppen mit 60 Platzen. Der Kindergarten tUber
3 Gruppen mit 75 Platzen. Die Platze stehen in erster Linie den Mitarbeiterinnen der
Siemens AG und der Siemens Gas and Power GmbH & Co. KG und deren jeweils
verbundenen Unternehmen zur Verfligung. Darliber hinaus nicht vergebene Platze
werden an Familien mit dem Hauptwohnsitz in der Landeshauptstadt Miinchen vergeben.

In den Krippengruppen werden Kinder mit einem Lebensalter ab der neunten Woche bis
zum dritten Lebensjahr aufgenommen und betreut. In der Kindergartengruppe werden
Kinder im Alter von drei Jahren bis zum Eintritt in die Grundschule betreut.

Modellversuche und wissenschaftliche Begleituntersuchungen kénnen durchgefuhrt
werden. In diesen Fallen kann von den Regelungen in diesem Vertrag abgewichen
werden. Die Personensorgeberechtigten werden in diesem Fall rechtzeitig durch Aushang
informiert.

(4) Das Betreuungsjahr beginnt am 01.09. und endet am 31.08. des darauffolgenden Jahres.

(5) Trager der Einrichtung ist die AWO Miinchen gemeinnitzige Betriebs-GmbH.

(1)

(2)
(3)

(1)

§ 2 Offnungszeiten

Die Kindertagesstatte ist in der Regel wie folgt gedffnet:
Kinderkrippe
Montag bis Donnerstag von 07.30 bis 17:30 Uhr
Freitag von 7.30 Uhr bis 17.00 Uhr

Kindergarten
Montag bis Donnerstag von 07.30 bis 17.30 Uhr
Freitag von 7.30 Uhr bis 17.00 Uhr

Eine Anderung der Offnungszeiten aus wichtigem Grunde ist maglich.

Durch regelmaRige Bedarfserhebung kdnnen die Offnungszeiten verlangert / verkirzt
werden.

§ 3 Grundsitze fiir die Aufnahme in Kinderkrippe und Kindergarten

Fir die offentliche Aufnahme in die Kinderkrippe / den Kindegarten ist eine schriftliche
Vormerkung fir einen Betreuungsplatz Uber den KitaFinder+ der Landeshauptstadt
Miinchen notwendig. Uber die Vergabe der Belegplatze entscheidet das jeweilige
Vergabegremium der Firma Siemens. Die Vergabe der 6ffentlichen Platze erfolgt unter
Beachtung der stadtischen Satzung fir Kinderkrippe und Kindergarten in der jeweils
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glltigen Fassung. Hier finden besonders die §2 (Grundséatze fiir die Aufnahme) und §3
(Dringlichkeit) der stadtischen Satzung Anwendung.

Bei der Vormerkung sind die Personensorgeberechtigten verpflichtet, wahrheitsgemafe
Angaben zu machen und entsprechende Nachweise vorzulegen.

§ 4 Nutzungszeiten und Buchungen

Die Personensorgeberechtigten sind verpflichtet, die tatsédchliche durchschnittliche
Nutzungszeit, die sie fir ihr Kind benotigen, mit der Kindertagesstatte schriftlich zu
vereinbaren.

Die gebuchten Stunden kdnnen auf 4 Tage bzw. 5 Tage pro Woche unterschiedlich verteilt
werden. Es mussen mindestens 20 Stunden die Woche gebucht werden.

Eine padagogische Kernzeit ist in der Einrichtungskonzeption festgelegt.
Buchungen nur fir einzelne Tage sind grundsatzlich nicht méglich.

Anderungen der Buchungszeit sind grundsétzlich einmal pro Jahr méglich, in begriindeten
Ausnahmeféllen auch ofter. Hierflr ist es notwendig, den geanderten Buchungsbeleg bis
jeweils spatestens den 15. eines Kalendermonats im Biro der Einrichtungsleitung
abzugeben, damit die Anderung im Folgemonat wirksam werden kann. Héherbuchungen
sind nur moglich, wenn der gesetzlich vorgeschriebene Mindestanstellungsschltssel
dadurch nicht unterschritten wird.

Die Anwesenheitszeiten des Kindes sind mit der Einrichtungsleitung zu vereinbaren.

§ 5 Aufnahme

Die Aufnahme des Kindes kann erst erfolgen, wenn alle erforderlichen Unterlagen
vorliegen. Die Personensorgeberechtigten sind verpflichtet, wahrheitsgeméafle Angaben
zu machen. Bei Aufnahme eines Kindes auf einen 6ffentlichen Platz missen die Angaben
zur Dringlichkeit zum Zeitpunkt der Aufnahme noch bestehen.

Die Aufnahme erfolgt unter dem Vorbehalt, dass das Kind fur den Besuch der
Kindertagesstatte gesundheitlich geeignet ist.

Die Aufnahme erfolgt unbefristet. § 13 bleibt hiervon unberihrt.

§ 6 Personliche Daten

Die Personensorgeberechtigten verpflichten sich, Anderungen der personlichen Daten,
insbesondere eine Adressanderung, unverziiglich mitzuteilen. Sollten durch eine Unterlassung
oder verspatete Meldung des Wohnsitzes Zuschisse verwirkt werden, gehen diese zu Lasten
der Personensorgeberechtigen.
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§ 7 SchlieBungen

Die Kinderkrippe sowie der Kindergarten werden jahrlich fir max. 15 Werktage (Montag
bis Freitag) geschlossen. Es kann zum Zwecke der Team-Klausur zusatzlich an 2 Tagen
nach Zustimmung des Kooperationspartners Siemens und des Elternbeirats geschlossen
werden.

Die SchlieBungszeiten nach Abs. 1 legt die Einrichtungsleitung nach Anhérung des
Elternbeirates in der Regel am Anfang des Betreuungsjahres fest. Die Vorschlage des
Elternbeirats sollen dabei weitest méglich berlicksichtigt werden. Die SchlieRungs-zeiten
werden in der Kindertagesstatte bekannt gegeben.

Die Kinderkrippe sowie der Kindergarten sind an gesetzlichen Feiertagen, am 24. und
31.12. geschlossen. Am Faschingsdienstag endet die Offnungszeit um 13:00 Uhr.

Die Kindertageseinrichtung kann voriibergehend aus betrieblichen oder aus
anderen wichtigen Grinden (z. B. wegen unvermeidlicher Baumalnahmen oder
auf Anordnung Ubergeordneter Behorden, bei hochinfektiosen Erkrankungen, bei
Erkrankung oder Ausfall des Personals, wenn die Aufsicht und Betreuung der
Kinder nicht mehr ausreichend gewahrleistet werden kann) ersatzlos oder
teilweise (Offnungszeitenreduzierung, TeilschlieBung) geschlossen werden.

In diesem Fall haben die Personensorgeberechtigten keinen Anspruch auf
Aufnahme des Kindes in eine andere Kindertageseinrichtung oder auf
Schadensersatz oder einen vergleichbaren Anspruch. Bei SchlieBung aus
wichtigen Grinden besteht kein Anspruch auf Stundung oder Aussetzung der
Besuchsentgelte. Die Besuchsentgelte sind ungeachtet der SchlielRung
regelmafdig zu entrichten.

Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn die Kindertageseinrichtung nicht
mehr die Fordervoraussetzungen als Kindertageseinrichtung nach dem
Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (Art. 2 Abs. 2 des
Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes) erfullt. Im Rahmen der
gegebenen Moglichkeiten wird den Kindern jedoch der Besuch einer anderen
Kindertageseinrichtung oder die Nutzung einer anderen Betreuungsform
angeboten, wenn die Personensorgeberechtigten dies winschen.

§ 8 Besuchsregelung

Die Personensorgeberechtigten sind verpflichtet, fir einen regelmaRigen und
kontinuierlichen Besuch unter Beachtung der maRgeblichen Offnungszeiten und der
gebuchten Nutzungszeit der Gruppe zu sorgen. Die Einrichtungsleitungen legen im
Einvernehmen mit den Erziehungskraften generell fest, bis zu welchem Zeitpunkt die
Kinder spatestens zu bringen und frilhestens abzuholen sind (Hauskonzept). Uber
Ausnahmen und Abweichungen im Einzelfall entscheidet die Leitung. Soweit keine andere
Regelung nach Satz 2 oder 3 getroffen wurde, sind die Offnungszeiten der Gruppe geman
§ 2 malgeblich.



(2) Kann das Kind die Kinderkrippe oder den Kindergarten nicht besuchen oder erst spater
gebracht werden, ist die Kindertagesstatte unverzuglich zu versténdigen.

(3) Das Kind darf nur von den Personensorgeberechtigten oder von ihnen schriftlich
bevollmachtigten geeigneten Personen abgeholt werden.

(4) Wird ein Kind nicht abgeholt und sind die Personensorgeberechtigten nicht erreichbar, ist
das diensthabende Personal der Einrichtung angewiesen, eine fiir die weitere Betreuung
des Kindes erforderliche und angemessene Regelung zu treffen. Die durch eine
verspatete Abholung oder Nichtabholung entstandenen Kosten kdénnen von den
Personensorgeberechtigten verlangt werden.

(6) Erkrankt das Kind, missen es die Personensorgeberechtigten bis zur vélligen Genesung
zu Hause behalten. Wenn das Kind an einer meldepflichtigen, tbertragbaren Krankheit im
Sinne des § 34 i. V. m. § 33 des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) leidet oder in der
Wohngemeinschaft des Kindes eine Gbertragbare Krankheit im Sinne des § 34i. V. m. §
33 des IfSG aufgetreten ist, darf es die Einrichtung nicht besuchen, bis die behandelnde
Arztin oder der behandelnde Arzt durch eine &rztliche Bescheinigung bestitigt, dass eine
Weiterverbreitung der Krankheit durch das Kind nicht mehr zu befiirchten ist. In allen
diesen Fallen ist die Kindertagesstatte unverziiglich zu benachrichtigen.

(6) Erwachsene, die an einer ansteckenden Krankheit leiden, dirfen die Kindertagesstatte
nicht betreten.

§ 9 Sprechstunden
Sprechstunden mit der Einrichtungsleitung kdnnen jederzeit nach Terminvereinbarungen
stattfinden.
§ 10 Elternentgelterhebung und Verpflegungsgeld

Far den Besuch der Kinderkrippe und des Kindergartens werden Elternentgelte und
Verpflegungsgelde erhoben.

§ 11 Elternentgelte

(1) Die Hohe der Elternentgelte richtet sich nach der jeweiligen aktuellen
Elternentgeltordnung (Siehe Anlage 1)

(2) Das Elternentgelt entsteht erstmals mit der Aufnahme des Kindes in die Einrichtung, im
Ubrigen fortlaufend mit Beginn eines Kalendermonats und ist zu Beginn des Monats fallig.
Bei Aufnahme oder Ausschneiden des Kindes wahrend eines Monats ist fir diesen Monat
das volle Entgelt zu entrichten.

(3) Das Elternentgelt ist monatlich zu entrichten.
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Ferienbedingte und sonstige vorliibergehende SchlieRungen, sowie sonstige Ausfallzeiten
(z. B. Urlaubsabwesenheit des Kindes, Krankheit) beriihren nicht die Pflicht zur Zahlung
der vollen Besuchsgebiihr.

Wechselnde Buchungszeiten innerhalb der Woche werden zur Ermittlung der
Buchungsstufe auf den Tagesdurchschnitt der 5-Tage-Woche umgerechnet.

Es besteht die Moglichkeit einer einkommensabhangigen Ermafligung der
Besuchsentgelte und/ oder einer Geschwisterermafligung aus dem Forderprogramm
Munchner Forderformel fir Kindertageseinrichtungen der Landeshauptstadt Miinchen.
Diese ist in der jeweils gultigen Entgeltordnung der Kindertageseinrichtung geregelt. Es
gelten die jeweils anwendbaren Forderbestimmungen des Forderprogramms Minchner
Forderformel fir Kindertageseinrichtungen der Landeshauptstadt Miinchen.

Mit der Beantragung der einkommensabhédngigen ErmaRigung der Besuchsentgelte und/
oder der  Geschwisterermaligung erkldren die  Sorgeberechtigten, die
Differenzforderungsrichtlinie  zur  Foérderung kinderreicher Familien und  zur
einkommensbezogenen Staffelung der Besuchsentgelte in jeweils glltiger Fassung zur
Kenntnis genommen zu haben wund mit deren Bestimmungen, wu.a. die
Mitwirkungspflichten der Sorgeberechtigten betreffend, einverstanden zu sein. Diese ist
im Internet unter: www.muenchen.de/foerderformel veroffentlicht.

Gemal Art. 23 Abs. 3 BayKiBiG leistet der Staat zur Entlastung der Familien einen
Zuschuss zum Besuchsentgelt (s.g. Elternbeitragszuschuss) fir Kinder in
Kindertageseinrichtungen, die die Voraussetzungen des Art. 19 BayKiBiG erfillen.

Der Zuschuss betragt 100 Euro pro Monat und wird fiir die Zeit vom 1. September des
Kalenderjahres, in dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet, bis zum Schuleintritt
gewahrt. Der Zuschuss entfallt, wenn der Schulbesuch trotz Schulpflicht verweigert wird.

§ 12 Verpflegungsgeld

Fur die Tagesverpflegung ist zusatzlich zur Besuchsgebiihr Verpflegungsgeld zu
entrichten.

Das monatliche Verpflegungsgeld betragt 80,00 Euro fiir Kinder, die die Kinderkrippe
besuchen Fir Kinder, die den Kindergarten besuchen betragt das Essensgeld 90,00
Euro. Das Verpflegungsgeld ist unabhangig von der Buchungsstufe.

Das Verpflegungsgeld ist in einem Betrag fiir jeden Monat, pauschal zu entrichten.

Das Verpflegungsgeld wird zum 15. des Folgemonats eingezogen.

§ 13 Kiindigung und voriibergehender Ausschluss

Der Betreuungsvertrag kann von beiden Seiten mit einer Frist von zwei Monaten zum
Monatsende ohne Angaben von Grinden schriftlich gekiindigt werden. Im laufenden
Betreuungsjahr (September bis August) kann letztmalig mit Wirkung zum 30. Juni

gekundigt werden (Vertragsende 30. Juni). Der Vertrag endet automatisch, wenn das Kind
6



zum Ende des Kitajahres (01. September eines Jahres bis 31. August des darauffolgenden
Jahres) das fur den Aufenthalt in der Krippe zulédssige Alter erreicht oder in die Schule
aufgenommen wird oder die Grundschule verlasst.

(2) Die AWO kann den Betreuungsvertrag bei Vorlage eines wichtigen Grundes fristlos
kindigen. Ein solch wichtiger Grund ist insbesondere gegeben, wenn:

a) das Kind Uber zwei Wochen unentschuldigt fehlt;

b) es erkennbar ist, dass die Personensorgeberechtigten an einem regelmaligen Besuch
ihres Kindes in der Kinderkrippe nicht interessiert sind;

c) die Personensorgeberechtigten das Kind wiederholt nicht zum Ende der Kernzeit
gebracht oder zum Ende der Nutzungszeit abgeholt haben;

d) die Personensorgeberechtigten mit inren Zahlungsverpflichtungen fir mindestens zwei
Monate im Rickstand sind;

e) gegen die Regelungen der schriftlichen Vereinbarung zur Nutzungszeit wiederholt
verstollen wird.

f) der Betreuungsplatz aufgrund von falschen Angaben seitens der
Personensorgeberechtigten erlangt wurde.

g) der Hauptwohnsitz des Kindes mit Belegung eines offentlichen Platzes nicht mehr in
Mtnchen liegt und die Gemeinde des Hauptwohnsitzes ein Betreuungsangebot nach
Art. 23 BayKiBiG zur Verfligung stellt.

(3) Die Kundigung nach Abs. 2 ist vorher schriftich anzudrohen. Den Personensorge-
berechtigten ist hierbei Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Die Entscheidung (iber
die Kundigung trifft die AWO, bei Belegplatzen in Abstimmung mit der vergebenden Stelle
bei der Siemens AG bzw. aus der Siemens Gas and Power GmbH & Co KG.

(4) Scheidet der (die) Personensorgeberechtigte(n) aus dem Siemens Konzern bzw. aus der
Siemens Gas and Power GmbH & Co. KG aus betriebsbedingten Griinden aus, kiindigt
AWO auf Initiative der vergebenden Stelle den Betreuungsplatz mit einer Frist von 3
Monaten zum Monatsende. Betragt die vorgesehene restliche Betreuungszeit nicht mehr
als 6 Monate, so kann das Kind die Kindertagesstitte noch bis zum vorgesehenen
Betreuungsende besuchen.

(5) Wird das Arbeitsverhaltnis des (der) Personensorgeberechtigten personen- bzw.
verhaltensbedingt gekiindigt, kann eine Kiindigung des Betreuungsvertrages fiir die
Kindertagesstatte zum Ende des Monats, in dem der Mitarbeiter aus dem Unternehmen
ausscheidet, erfolgen. Gleiches gilt bei einer Eigenkiindigung des (der) Personen-
sorgeberechtigten.

(6) Ein Kind muss vorlibergehend vom Besuch der Kindertagesstatte ausgeschlossen
werden, wenn der Verdacht besteht, dass es ernsthaft erkrankt ist oder es gemaf der §§
33 und 34 der einschlagigen Bestimmungen des IfSG die Kindertagesstatte nicht besuchen
darf.

(7) Nach Vollendung des dritten Lebensjahres scheidet das Krippenkind zum Ende des
Betreuungsjahres aus der Einrichtung aus, ohne dass es einer gesonderten Kiindigung
bedarf. Kinder, die im September des laufenden Krippenjahres das dritte Lebensjahr
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vollenden, scheiden bereits vor ihrem 3.Geburtstag zum Ende des vorherigen
Krippenjahres (31.08.) aus. Auf Antrag kdnnen die Kinder nach Genehmigung noch 2
Monate (bis zum 30.11.) in der Krippe verbleiben.

Nach Vollendung des sechsten Lebensjahres scheidet das Kindergartenkind zum Ende
des Kindergartenjahres aus der Einrichtung aus, auch hierfir bedarf es keiner gesonderten
Kindigung.

(8) Fur eine Aufnahme eines Krippenkindes in den Kindergarten muss eine Vormerkung bei
der Firma Siemens, Siemens Gas and Power GmbH & Co. KG oder Uber den Kita Finder
+ der Stadt Minchen vorgenommen werden. Die Platzzusage erfolgt durch die Leitung.

(9) Die Kindigungsfrist gilt auch vor Beginn des Vertragsverhéltnisses. Bei Kiindigung des
Vertragsverhéltnisses vor dem  vereinbarten  Betreuungsbeginn  wird  eine
Verwaltungspauschale zur Zahlung an den Trager in Hohe von 300 Euro fallig.

§ 14 Haftung

Es wird keine Haftung ibernommen fur den Verlust von

a) Schmucksticken und sonstigen besonders wertvollen Gegenstdnden und
b) Gegenstanden, die Ublicherweise Kindern nicht mitgegeben werden.

Im Ubrigen haftet die AWO nach MaRgabe der allgemeinen gesetzlichen Bestimmungen.

§ 15 Elternbeirat

(1) Eine wirkungsvolle Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsarbeit in Kindertagesstatten
héangt entscheidend von der verstandnisvollen Mitarbeit und Mitwirkung der
Personensorgeberechtigten ab.

(2) Zu Beginn jedes Kinderbetreuungsjahres wird ein Elternbeirat nach gesetzlicher Vorgabe
gewahlt, der die Zusammenarbeit zwischen Personensorgeberechtigten und der
Einrichtung fordern soll. Die Einrichtungsleitung ist hierbei initiativ tatig und berat die
Personensorgeberechtigten bei der Bildung des Elternbeirates.

(3) Aufgaben und Zweck eines Elternbeirates sind in der Handreichung ,Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Kindestageseinrichtung® beschrieben. (liegt
in der Einrichtung aus)

(4) Die Einrichtungsleitung ist durch den Elternbeirat unter Bekanntgabe der Tagesordnung
zu den Sitzungen einzuladen.

§ 16 Unfallversicherung

Fur Kinder besteht wahrend des Besuches der Kindertagesstatte der gesetzliche
Unfallversicherungsschutz.



§ 17 Sonstiges

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder werden, wird
dadurch die Wirksamkeit des Vertrages im Ubrigen nicht beriihrt.

Minchen, den 11.08.2022

Julia rzer
Geschaftsflhrerin



