Die Kita- Verfassung des SieKids
@0 Haus fiir Kinder St. Ingbert- Straf3e

Version vom 17. Marz 2023

Praambel

1)

In der Zeit von 9. bis 13. Marz 2023 traten das padagogische Team,
sowie die Klichenmitarbeiterinnen des AWO SieKids Haus fiir Kinder
St. Ingbert- Strale als verfassungsgebende Versammlung zusammen.
Die Mitarbeiter*Innen verstandigten sich auf die zuklinftig geltenden
Partizipationsrechte der Kinder.

Hierbei wurden sie von einer Multiplikatorin fiir Partizipation
moderiert und begleitet.

Die Beteiligung der Kinder an allen sie betreffenden Entscheidungen
wird damit anerkannt. Die padagogische Arbeit soll an diesem
Grundrecht ausgerichtet werden.

Gleichzeitig ist die Beteiligung der Kinder eine notwendige
Voraussetzung fiir gelingende (Selbst-) Bildungsprozesse und die
Entwicklung demokratischen Denkens und Handelns.

Abschnitt 1 Verfassungsorgane

§ 1 Verfassungsorgane
Die Verfassungsorgane der Einrichtung sind die Kinderkonferenzen, das
Kinderparlament und die Kindersprechstunde.

§ 2 Kinderkonferenzen

1)

6)

Die Kinderkonferenzen finden in der Kindergartengruppe einmal in der
Woche wahrend eines Morgenkreises statt. Ersatzweise kann auch ein
Mittagskreis als Zeitraum der Zusammenkunft angesetzt werden. In
den vier Krippengruppen finden keine verbindlichen
Kinderkonferenzen statt. Hier werden die Kinder zunachst dabei
begleitet, eine Gesprachskultur in der Gruppe zu entwickeln und
demokratische Entscheidungsverfahren zu erlernen.

Die Kinderkonferenzen setzen sich aus den Kindern und
padagogischen Mitarbeite*Innen der Kindergartengruppe zusammen.
Die Teilnahme an der Kinderkonferenz ist fiir die Kinder freiwillig.

Die Kinderkonferenzen entscheiden im Rahmen der in Abschnitt 2
geregelten Zustandigkeiten iber alle Angelegenheiten, die
ausschlieBlich ihre Gruppe betreffen.

Bei der Entscheidungsfindung wird ein Konsens angestrebt. Erscheint
das den padagogischen Mitarbeiter*Innen unverhaltnismaRig
aufwendig, entscheidet die einfache Mehrheit der anwesenden
Konferenzmitglieder.

Die Kinderkonferenzen werden von einer padagogischen
Mitarbeiter*In und nach Moglichkeit von einem Kind mittels eines fiir
alle anwesenden lesbaren Protokolls moderiert. Alle
Tagesordnungspunkte werden mit Symbolen, erganzt durch Schrift
protokolliert. Die Protokolle werden in der Gruppe veroffentlicht und
in einem fir Kinder, Eltern und padagogischen Mitarbeiter*Innen
zuganglichen Ordner archiviert.

Die Kinder in den Kinderkonferenzen der Kindergartengruppe wahlen
aus ihrem Kreis die Delegierten aus, die die Gruppe im
Kinderparlament vertreten sollen. Die Wahlen erfolgen als freie Wahl
unter allen Kindern, die sich bereit erkldaren zu kandidieren. Die
Vertreter*Innen werden fiir ein halbes Jahr gewahlt. Wiederwahl ist
moglich. Tritt ein(e) Delegierte(r) zurlick oder wird von der
Kinderkonferenz abgewahlt, wahlt die Kinderkonferenz eine(n)
neue(n) Delegierte(n).



§ 3 Kinderparlament

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Das Kinderparlament tagt einmal im Monat. Es kann bei Bedarf
beschlieRen, 6fter zusammenzukommen.

Das Kinderparlament setzt sich aus den Delegierten der
Kindergartengruppe, der Einrichtungsleitung, einer padagogischen
Mitarbeiter*In der Kindergartengruppe und einer padagogischen
Mitarbeiter*In der Krippengruppen zusammen. Die padagogischen
Mitarbeiter*Innen vertreten die Interessen der Krippenkinder und
kénnen gegebenenfalls von bis zu 2 Krippenkindern begleitet werden.
Nach Bedarf kdnnen Vertreter der Eltern oder des Tragers, deren
Kinder nicht Delegierte der Kindergartengruppe sind, sowie weitere
sachverstandige Erwachsene oder Kinder zu einer Sitzung eingeladen
werden oder um Einladung ersuchen. Diese haben kein Stimmrecht,
sondern nur Recht auf Teilnahme.

Das Kinderparlament entscheidet im Rahmen der in Abschnitt 2
geregelten Paragraphen tber alle Angelegenheiten, die die ganze
Einrichtung betreffen.

Bei der Entscheidungsfindung wird ein Konsens angestrebt. Erscheint
das den padagogischen Mitarbeiter*Innen unverhaltnismaRig
aufwendig, entscheidet die einfache Mehrheit der anwesenden
Konferenzmitglieder.

Die Kinderkonferenzen werden von einer padagogischen
Mitarbeiter*In und nach Mdglichkeit von einem Kind mittels eines fiir
alle anwesenden lesbaren Protokolls moderiert. Alle
Tagesordnungspunkte werden mit Symbolen, erganzt durch Schrift
protokolliert. Die Protokolle werden in der Gruppe veroffentlicht und
in einem fur Kinder, Eltern und Mitarbeiter*Innen zuganglichen
Ordner archiviert.

Die Mitglieder des Kinderparlaments berichten am Tag nach der
Sitzung in der Kinderkonferenz mithilfe des Protokolls tiber die
Beschliisse. Die Teilnehmer*Innen der Krippengruppen berichten den
padagogischen Mitarbeiter*Innen der anderen Krippengruppen.

§ 4 Kindersprechstunde

1)
2)

3)

Die Kindersprechstunde findet einmal im Monat statt.

Wahrend der Kindersprechstunde empfangt die Einrichtungsleitung
alle Kinder, die ihr etwas mitteilen, Wiinsche duRern oder
Beschwerden vorbringen wollen. Zusatzlich ist die
Einrichtungsleitung immer offen flir spontane Mitteilungen der
Kinder. Besuche in ihrem Biro sind grundsatzlich willkommen und
Mitteilungen werden entgegengenommen.

Die Kinder selbst oder die Einrichtungsleitung mit Zustimmung der
jeweiligen Kinder, kénnen ein von den Kindern vorgebrachtes
Thema der Kinderkonferenz, dem Kinderparlament oder der
Teamsitzung des padagogischen Teams zur Besprechung vorlegen.



Abschnitt 2: Zustédndigkeitsbereiche

§ 5 Tagesstruktur

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen haben das Recht, den groben
Tagesablauf vorzugeben. Innerhalb der vorgegebenen Struktur werden
Moglichkeiten geschaffen, so dass Kinder mitentscheiden kénnen.

§ 6 Sicherheit

Die Kinder haben nicht das Recht mitzuentscheiden, wenn aus Sicht der
padagogischen Mitarbeiter*Innen nicht Gberschaubare Gefahren fiir
Korper und Psyche bestehen. Hierzu sind Hausstandards festgelegt.

§ 7 Mahlzeiten

Jedes Kind hat das Recht selbst zu entscheiden ob, was und wieviel es isst
und trinkt, sofern keine medizinische Indikation, religitése oder ethische
Einschrankung vorliegt und fir alle Kinder genug da ist.

1) Jedes Kind hat das Recht seinen Platz am Tisch frei zu wahlen.

2) Bei Frihstick und Brotzeit haben die Krippenkinder das Recht den
Tisch zu verlassen, wenn sie mit dem Essen fertig sind.
Grundsatzlich essen die Kinder mit Besteck dabei wird der
Entwicklungsstand jedes Kindes individuell bericksichtigt.

3) Alle Kinder haben das Recht selbst zu entscheiden ob sie eine
Nachspeise essen mdchte, auch wenn sie keine Hauptspeise
verzehrt haben.

4) Aus dem vorhandenen Speisenangebot hat jedes Kind das Recht zu
wahlen, was es essen und ob es probieren mochte. Die
padagogischen Mitarbeiter*Innen versuchen die Kinder zum
Probieren zu motivieren.

5) Grundsatzlich haben alle Kinder das Recht auf gerechte
Portionenverteilung, unabhangig von GroRe, Alter usw. Auf die
Bediirfnisse jedes Kindes wird Riicksicht genommen.

§ 8 Spielen

1)

2)

4)
5)

6)

7)

Jedes Kind hat das Recht auBerhalb der Zeiten fiir Essen und Ruhen
selbst zu entscheiden, was es spielt.

In der Freispielzeit entscheidet das Kind selbst wann, wo, mit wem
und wie lange es spielt.

Aufgrund unserem teiloffenem Konzept hat jedes Kind
grundsatzlich das Recht tagesaktuell zu entscheiden, in welcher
Gruppe es spielen mochte. Die Gruppenzugehdrigkeit des Kindes
bleibt davon unberihrt.

Jedes Kindergartenkind hat das Recht, eigene Spielzeuge zu
festgelegten Zeiten mit in die Gruppe zu nehmen.

Die Krippenkinder haben das Recht eine Einschlafhilfe, z.B.
Kuscheltier zum Schlafen zu nutzen.

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen behalten sich das Recht vor,
die Zeiten zum Spielen festzulegen.

Sollte es im Rahmen von personellen Engpassen zu einer
GruppenschlieBung kommen, behalten sich die padagogische
Mitarbeiter*Innen das Recht vor, die Kinder entsprechend der
gegebenen Moglichkeiten aufzuteilen. Dabei werden die
Bediirfnisse der Kinder bestmdoglich beriicksichtigt.

Welche Spielzeuge es in der Gruppe gibt entscheiden Kinder und
padagogischen Mitarbeiter*Innen zusammen.



§ 9 Themen und Angebote

1)

2)

3)

4)

5)

Alle Kinder der Einrichtung haben das Recht, bei
gruppenibergreifenden und gruppeninternen Angeboten liber die
Themenauswahl und die Durchfihrung mitzuentscheiden. Fiir
einzelne Angebote behalten sich die padagogischen
Mitarbeiter*Innen das Recht vor, diese auch ohne vorherige
Ricksprache mit den Kindern zu planen und durchzufiihren.

Jedes Kind hat das Recht selbst zu entscheiden, an welchen
Angeboten es teilnimmt.

Bei gezielten Férderangeboten behalten sich die padagogischen
Mitarbeiter*Innen das Recht vor, dass bestimmte Kinder
teilnehmen missen.

Die padagogischen MA behalten sich das Recht vor, dass alle Kinder
am Morgenkreis teilnehmen missen.

Die Kinder haben das Recht lber die Teilnahme an Ausfliigen selbst
zu bestimmen. Die padagogischen Mitarbeiter*Innen pflegen einen
sensiblen Umgang und schaffen im Einzelfall eine alternative
Lésung.

§ 10 Kleidung

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Alle Kinder haben das Recht selbst zu entscheiden welche Kleidung
sie in Innenrdumen tragen. Die padagogischen Mitarbeiter*Innen
behalten sich das Recht vor zu bestimmen, dass im Rahmen der
Einhaltung der Hausstandards rutschfeste FuBkleidung getragen
werden muss. Die Kinder haben das Recht, die fir sie bequeme,
rutschfeste FuBbekleidung selbst zu bestimmen.

Die Krippenkinder haben das Recht selbst zu entscheiden, ob sie
ein Latzchen tragen méchten (nur bei Personalmangel kann das
Recht aus organisatorischen Griinden eingeschrankt sein).

Beim Schlafen oder Ruhen haben die Kinder das Recht selbst zu
entscheiden was sie tragen (z.B.: Pullover an oder aus).

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen behalten sich das Recht vor,
die Bekleidung der Krippenkinder im AuRenbereich zu bestimmen
und dass Krippenkinder im Sommer eine Kopfbedeckung tragen
miussen, sowie dass sie in bestimmten Situationen und Tatigkeiten
Schutzkleidung (z. B.: Malkittel) tragen missen.
Kindergartenkinder haben das Recht ihre AulRenbekleidung selbst
zu bestimmen, wenn genligend Wechselwasche vorhanden ist.
Die Kindergartenkinder haben das Recht selbst zu entscheiden ob
sie Schutzkleidung tragen. Nur beim Umgang mit Materialien bei
denen die Gefahr besteht, nicht auswaschbar zu sein, haben die
padagogischen Mitarbeiter*Innen das Recht das Tragen von
Schutzkleidung vorzugeben.

Im Kindergarten haben die Kinder das Recht, sofern sie im
Schatten spielen, selbst zu entscheiden, ob sie eine Kopfbedeckung
tragen.

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen behalten sich das Recht vor,
dass sie Einschrankungen vornehmen, wenn aus ihrer Sicht die
Sicherheit oder Gesundheit einzelner oder mehrerer Kinder
gefahrdet ist.



§ 11 Hygiene

1)

2)

3)

4)

5)

Jedes Kind hat das Recht selbst zu entscheiden von wem es gewickelt
wird.

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen behalten sich das Recht vor zu
bestimmen, dass und wann ein Kind gewickelt wird, wenn aus ihrer
Sicht dem Kind oder Anderen akute gesundheitliche Gefahrdungen
drohen.

Die Padagogische Mitarbeiter*Innen behandelt sich das Recht vor,
zu bestimmen, dass die Kinder vor dem Essen und nach dem
Toilettengang die Hande waschen.

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen behalten sich das Recht vor,
zu bestimmen, wann Zahnputzzeit ist. Die Kinder entscheiden selbst
ob sie ihre Zdhne putzen.

Jedes Kind hat das Recht, dass seine Nase geputzt wird. Es hat das
Recht mitzuentscheiden, von wem seine Nase geputzt wird.

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen behalten sich das Recht vor zu
bestimmen, dass die Kinder sich nach den Mahlzeiten reinigen
miuissen und dass sie sich reinigen missen, wenn sie aus Sicht der
padagogischen Mitarbeiterinnen zu stark verschmutzt sind.

§ 12 Ruhezeit /Schlafenszeit

1)

3)

4)

5)

Alle Kinder haben das Recht auf angemessene Ruhezeiten im
Tagesablauf. Das heif3t, dass die Kinder, die im Tagesablauf mide
sind, auch schlafen konnen. Die Kinder haben das Recht zu
entscheiden, ob und wie lange sie schlafen.

Nach dem Mittagessen findet fiir die Krippenkinder eine
gemeinsame Ruhezeit statt. Alle Krippenkinder gehen mit in den
Schlafraum und legen sich in ihr Bett zum Ausruhen oder Schlafen.
Jedes Kindergartenkind entscheidet fir sich selbst, ob es in den
Schlafraum geht oder im Gruppenraum an einem ruhigen
padagogischen Angebot teilnimmt.

Sie wahlen hierfir selbst ihren Platz. Bei VerstoRen gegen die
Regeln haben die padagogischen Mitarbeiter*Innen das Recht nach
Satz 2 einzuschranken.

Die Kinder bestimmen selbst tiber ihre individuelle Einschlafhilfe
(Kuscheltier, Schnuller).

Im Schlafraum entscheiden die Kinder mit, ob und welche Musik
oder Geschichte sie wahrend der Schlaf-/ Ruhezeit héren moéchten.



§ 13 Raumgestaltung

1)

2)

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen haben das Recht, die
grundsatzliche Funktion der Raumlichkeiten festzulegen.

Die Kinder haben das Recht lber die optische Gestaltung der Innen-
und AuRenrdume mitzubestimmen, sofern dies nicht gegen
Regelungen der Hausstandards sowie die Vorgaben durch Trager
und/ oder Kooperationspartner (hier Firma), verstoRt.
Ausgenommen von diesem Recht sind Biiro,
Verwaltungsraumlichkeiten, die Kiiche, Materialraume und fest
eingebaute Gegenstande.

§ 14 Regeln

1. Die Kinder haben das Recht iber die Regeln des Zusammenlebens

in der Einrichtung, sowie Uber den jeweiligen Umgang mit
Regelverletzungen mitzuentscheiden. Das gilt auch, wenn
padagogische Mitarbeiter*Innen gegen Regeln verstoRen.
Die Kinder haben das Recht, Regeln fiir das Spielen
mitzuentscheiden.

Die pad. Mitarbeiter*Innen behalten sich das Recht vor zu
bestimmen und durchzusetzen:

1. dass niemand verletzt, ausgegrenzt und/oder beleidigt werden
darf.

2. dass kein Kind ohne Genehmigung einer padagogischen
Mitarbeiter*In das Gelande verlassen darf.

3. dass die Einrichtung und Gegenstande nicht willktrlich
beschadigt und zerstért werden dirfen.

4. dass niemand das Privateigentum Anderer nutzen darf ohne
deren Einwilligung.

5. dass die Kinder beim Umgang miteinander das ,, Nein” des
Anderen akzeptieren.

6. dass bestimmte Gegenstande oder Bereiche nur mit
Zustimmung einer pad. MA genutzt/betreten werden dirfen.

Die Kinder haben das Recht jederzeit ein ,Nein“ auszusprechen und
haben das Recht, dass dieses ,Nein“ gehort und akzeptiert wird.
Die pad. Mitarbeiter*Innen behalten sich hier das Recht vor
einzugreifen, wenn dieses ,Nein“ eine Gefahrdung fiir das Kind
selbst oder andere darstellt.



§ 15 Personal

1)

2)

3)

4)

Die Kinder haben das Recht, Bewerber*Innen bei Hospitationen
kennenzulernen. lhre Meinung zu Bewerber*Innen wird durch die
padagogischen Mitarbeiter*Innen erfragt und in Entscheidungen
miteinbezogen. Die Kinder erhalten eine Information, wenn ein(e)
Bewerber*In neu eingestellt wird.

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen eréffnen den Kindern in
Sitzungen der Kinderkonferenz regelmaRig Moglichkeiten auch
Beschwerden lber jede Person zu duRRern. Darliber wird bei Bedarf
in Teamsitzungen die Beschwerden der Kinder besprochen und den
Kindern wird das Ergebnis begriindet mitgeteilt.

Die padagogischen Mitarbeiter*Innen verpflichten sich in
Konflikten zwischen Erwachsenen und Kindern schlichtend
einzugreifen sowie eine solche Einmischung zuzulassen.

Uber alle weiteren Personalentscheidungen haben die Kinder kein
Recht mitzuentscheiden.

§ 16 Konzeption
Die Kinder haben bei der Erarbeitung und Weiterentwicklung der
Konzeption kein Mitentscheidungsrecht.

§ 17 Kinderaufnahme
1) Die Kinder haben tiber die Aufnahme neuer Kinder kein
Mitentscheidungsrecht.
2) Die Kinder haben lber ihre Gruppenzugehorigkeit kein
Mitentscheidungsrecht.

§ 18 Offnungszeiten
1) Die Kinder haben iiber die Offnungs- und SchlieRzeiten der
Einrichtung kein Mitentscheidungsrecht. Eltern und Kinder haben
die Pflicht die Einrichtung plinktlich zu ihrer Buchungszeit zu
verlassen.

§ 19 Verfassungsanderungen
Die Kita — Verfassung kann nur von der Dienstversammlung der
padagogischen Mitarbeiter*Innen geandert werden. Daflir bedarf es
1. Eines Konsensbeschlusses, um die Rechte der Kinder zu
beschranken.
2. Eines Beschlusses mit mindestens einer Zweidrittelmehrheit, um
die Verfassungsorgane und Verfassungsvorschriften zu andern.



Abschnitt 3: Geltungsbereich und Inkrafttreten

§ 20 Geltungsbereich

Die vorliegende Verfassung gilt fiir Kinder und fiir das padagogische Team,
sowie die Kiichenmitarbeiter*Innen des AWO SieKids Haus fiir Kinder St.-
Ingbert- StraRe.

Die padagogischen Mitarbeiter verpflichten sich, ihre padagogische Arbeit
an den Beteiligungsrechten der Kinder auszurichten.

§ 21 Inkrafttreten
Die Verfassung tritt unmittelbar nach der 2. Lesung in der Teamsitzung der
padagogischen Mitarbeiter*Innen in Kraft.



